
76/2007. (VIII. 30.) GKM rendelet

-i

3821/85/EGK tanácsi rendelet végrehajtásáról szóló 124/2005. (XII. 29.) GKM 

rendelet módosításáról

 törvény 48. § (3) bekezdése b) pontjának 14., 

19. és 24. alpontjában kapott felhatalmazás alapján a gazdasági és közlekedési miniszter 

feladat- -ának e) pontjában

megállapított feladatkörömben 

1. § -

i 3821/85/EGK tanácsi rendelet végrehajtásáról szóló 124/2005. (XII. 29.) GKM rendelet 

(a továbbiakban: R.) 1. §-a (3) bekezdésének c)

lép:

[A rendelet alkalmazási köre kiterjed:]

„c)

tevékenységigazoló lap használatára,”

2. § Az R. 2. §- t) ponttal egészül ki:

[E rendelet alkalmazásában:]

„t) tevékenységigazoló lap: a közúti szállításra vonatkozó egyes szociális 

jogszabályokkal kapcsolatos formanyomtatványról szóló, 2007. április 12-ei 2007/230/EK 

bizottsági határozat alapján a 3. számú mellékletben meghatározott okmány, amelyen a 

2001. évi IX. törvénnyel kihirdetett, a nemzetközi közúti fuvarozást v

személyzetének munkájáról szóló Európai Megállapodás (a továbbiakban: AETR 

Megállapodás) hatálya alá tartozó tevékenységet.”

3. § (1) Az R. 6. §-

rtya és a tevékenységigazoló lap 

használata”

(2) Az R. 6. §-

tevékenységigazoló lapot köteles kiadni azokra a napokra, amelyek

nem végzett az 561/2006/EK európai parlamenti és tanácsi rendelet vagy az AETR 

Megállapodás hatálya alá tartozó tevékenységet. Az igazoláson a munkáltató - a részére a 

külön jogszabályban meghatározott nyilvántartás adataival összhangban - meg kell jelölje

a)

végzett munkát,

b)

c) t, amely nem tartozik az 

561/2006/EK európai parlamenti és tanácsi rendelet vagy az AETR Megállapodás hatálya 

alá.

-18. pontját a 

ni, továbbá a tevékenységigazoló 

lapot a 3821/85/EGK tanácsi rendeletben meghatározott módon -

- kell kezelni.”

4. § Az R. 15. §-



„(3

rendelkezéseket állapítja meg:

a) a Tanács 3821/85/EGK rendelete (1985. december 20.) a közúti közlekedésben 

-5. cikk, 7-10. cikk, 12. cikk (2) és (3) bekezdés, 13. 

cikk, 14. cikk (3)-(5) bekezdés, 15. cikk (5) bekezdés, 16. cikk (1) és (3) bekezdés,

b) a Tanács 2135/98/EK rendelete (1998. szeptember 24.) a közúti közlekedésben 

/EGK és a 

3821/85/EGK rendeletek végrehajtására vonatkozó 88/599/EGK irányelv módosításáról, 1. 

cikk 2. pont, 4. pont, 5. pont a)-c) alpont, 6. pont, 7. pont b) alpont, 9. pont b) alpont,

c) az Európai Parlament és a Tanács 561/2006/EK rendelete (2006. március 15.) a 

közúti szállításra vonatkozó egyes szociális jogszabályok összehangolásáról, a 

3821/85/EGK és a 2135/98/EK tanácsi rendelet módosításáról, valamint a 3820/85/EGK 

a) pont i) alpont,

d) a Bizottság 2007/230/EK határozata (2007. április 12.) a közúti szállításra vonatkozó 

egyes szociális jogszabályokkal kapcsolatos formanyomtatványról.”

5. § Az R. az e rendelet mellékletében foglalt 3. számú melléklettel egészül ki.

6. § Ez a rende

7. § Ez a rendelet a közúti szállításra vonatkozó egyes szociális jogszabályokkal 

kapcsolatos formanyomtatványról szóló, 2007. április 12-ei 2007/230/EK bizottsági 

határozat végrehajtásához szükséges rendelkezéseket állapítja meg.

Melléklet a 76/2007. (VIII. 30.) GKM rendelethez

„3. számú melléklet a 124/2005. (XII. 29.) GKM rendelethez

Tevékenységigazoló lap

Az 561/2006/EK rendelet vagy a Nemzetközi Közúti Fuva

személyzetének munkájáról szóló Európai Megállapodás (AETR Megállapodás) 

alapján végzett tevékenységek igazolása

Az eredeti tachográf- szerinti helyen!

1. A munkáltató neve: 

..................................................................................................................

2. Utca, házszám (hrsz.), postai irányítószám, város (település), ország: 

....................................

.......................................................................

.............................................................................

5. E-mail cím: 

...............................................................................................................................

Alulírott

6. Név: 

..........................................................................................................................................



7. A vállalkozásban betöltött tisztsége: 

........................................................................................

8. Név: 

..........................................................................................................................................

9. Születési ideje: 

.........................................................................................................................

................................

11. (év-hónap-nap-óra)-tól/-

...................................................................................................

12. (év-hónap-nap-óra)-ig: 

...........................................................................................................

13.

14.

15.

Megállapodás hatálya alól

-án/-én,

aláírás ............................................

17. Al

18. Kelt.............................................(hely) ..........-án/én,

..............”


